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Ortsgruppe Riedau |

Homepage: riedau.ooe-sb.at

MITGLIEDERINFORMATION FEBRUAR 2025

Liebe Seniorinnen und Senioren der Ortsgruppe Riedau!

Wir ersuchen hoflich um Bezahlung des Mitgliedsbeitrages:
Stammmitglied € 30,00, Familienmitglied € 22,00.

Die Sprengelbetreuer kassieren den Beitrag. Dieser kann aber auch

uberwiesen werden an IBAN neu: AT52 2032 0321 0063 2558

Der jahrliche Beitrag ist eine wertvolle Unterstutzung der
Seniorengemeinschaft, dafur ein herzliches DANKE! Als Gegenleistung
gibt es die Seniorenzeitung und eine kleine Aufmerksamkeit zu
runde/halbrunde Geburtstage ab 80 Jahre.

Zur Mutter-/Vatertags-Feier landen wir zu Kaffee&Kuchen und bei der
Adventfeier zum Mittagessen ein.

Hinweis zum Steuerausgleich Jahr 2024: Eintrag im Abschnitt
11.Werbungskosten/11.1.1 Beitrdge Interessensvertretung/Feld 717
Beitrage EUR 28,00 / EUR 22,00

Das Jahresprogramm 2025 wurde bereits verteilt!

Folgende Datum wurden inzwischen fixiert:
6. August 2025 Tagesausflug Wachau
23.-24. September 2025 2-Tageausflug Tirol

Genauere Informationen bei der Jahreshauptversammlung am 18. Marz

Unserer Gemeinschaft winschenw wiv Gesundheit
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{ 10. Pendlerpauschalé
N

ur ausfillen, wenn der Bétrag ht bereits durch Ihre*n Arbeitgeber¥*in in richtiger Héhe beriicksichtigt wurde. Die Kennzahlen sin
gemeinsam auszufiillenDie Berechnung erfolgt laut Pendlerrechner unter bmf.gv.at/pendlerrechner.
E b Die Berechnungshilfe I 34a finden Sie unter: https://service.bmf.gv.at/service/anwend/formulare/show_mast.asp?s=L34a
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s = 10.1 Pendlerpauschale - tatséchlich zustehender Gesamtjahresbetrag
abziiglich eines Kostenersatzes fiir ein Offi-Ticket 718

P!

10.2 Pendlereuro (Absetzbetrag) - tatséchlich zustehender Gesamtjahresbetrag 916

11. Werbungskosten ‘

11.1 Werbungskosten ohne Anrechnung auf das Werbungskostenpauschale
Achtung: Sofern kein Arbeitszimmer beriicksichtigt wird, wird ein Homeoffice-Pauschale auf Grund der im /in den Lohn-
zettel(n) angegebenen Homeoffice-Tage automatisch beriicksichtigt und ist daher nicht anzugeben.

11.1.1 Gewerkschaftsbeitrage und sonstige Beitrdge zu Berufsverbadnden und Inter-
essensvertretungen - tatsdchlicher Gesamtjahresbetrag - ausgenommen :
Betriebsratsumlage. Nur ausfiillen, wenn nicht bereits durch Ihre*n Arbeitge- 1
ber*in (im Lohnzettel) in richtiger Hohe berticksichtigt. 717 | |

11.1.2 Gesamte Ausgaben im Veranlagungsjahr fir ergonomisch geeignetes Mobiliar fir
Homeoffice (z.B. Schreibtisch, Drehstuhl, Schreibtischlampe) bei zumindest 26
Homeoffice-Tagen
Achtung: Es darf keine Eintragung in Kennzah! 159 und/oder Kennzahl 9275
(E 1a oder E 1a3-K) erfolgen. Hier sind nur Ausgaben des Veranlagungsjahres
(in voller Héhe) anzugeben. Ausgaben aus Vorjahren, die den Héchstbetrag T T
von 300 Euro Gberschritten haben, werden automatisch berticksichtigt und | ‘
dlirfen hier nicht eingetragen werden. E5BIS A
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11.1.3 Pflichtbeitrége auf Grund einer geringfiigigen Beschaftigung und Pflichtbeitrige 274
flir mitversicherte Angehérige sowie selbst einbezahlte Sozialversicherungsbeitrage 4)
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Weitere Werbungskosten - Geben Sie jeweils den Jahresbetrag der Aufwendungen abziiglich steuerfreier Ersétze oder Vergiitungen an.
Betragen die Werbungskosten weniger als 132 Euro jshriich, ist eine Eintragung nicht erforderiich. 5)

11.2 Werbungskosten mit Anrechnung auf das Werbungskostenpauschale
11.2.1 Genaue Bezeichnung Ihrer beruflichen Tatigkeit (z.B. KOCH, VERKAUFERIN; nicht ausreichend ist ANGESTELLTE, ARBEITER)

BRI A |

\ [ | | | 1 | | | | |

11.2.2 Digitale Arbeitsmittel (z.B. Computer, Internet) ohne Kiirzung um ein allfalliges =] - - =gl
Homeoffice-Pauschale (bei Anschaffungen dber 1.000 Euro inkl, Umsatzsteuer e ; ' ‘
tragen Sie hier nur die jéhrliche Abschreibung ein) 169 ezl 1 il vl ;

11.2.3 Andere Arbeitsmittel, die nicht in Kennzahl 169 zu erfassen sind [ T — 1
(bei Anschaffungen Uber 1.000 Euro inkl. Umsatzsteuer tragen Sie hier nur ; [ 5 sl }
die jahriiche Abschreibung ein) 719 | | j it i
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11.2.4 Fachliteratur ;: | ? Bty

(keine allgemein bildenden Werke wie Lexika, Nachschlagewerke, Zeitungen etc.) 720 | ‘ JE
L4

11.2.5 Beruflich veranlasste Reisekosten [ 3 s

(ohne Fahrtkosten Wohnung/Arbeitsstétte und Familienheimfahrten) 721 ; 1 + |
L4
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11.2.6 Fortbildungs-, Aushildungs- und Umschulungskosten 722 o j i s |
LJ

| | | E

11.2.7 Kosten fiir Familienheimfahrten 300 1 el

¥
|

11.2.8 Kosten fir doppelte Haushaltsfiihrung 7233 it i

11.2.9 Arbeitszimmer -
Achtung: Es darf keine Eintragung in Kennzahl 158 erfolgen. Nur abzugsfzhig, [ ;
wenn das Arbeitszimmer Mittelpunkt der gesamten berufiichen Tatigkeit ist. 159 [ i !

11.2.10 Sonstige Werbungskosten, die nicht unter 11.2.2 bis 11.2.9 fallen =

(z.B. Betriebsratsumlage) Achtung: Ein als Werbungskosten zu berticksichti- T T
gendes Homeoffice-Pauschale wird aus dem/den Lohnzettel(n) automatisch | |
berticksichtigt und darf hier nicht eingetragen werden 724 i) i

11.2.11 Zur Geltendmachung eines Berufsgruppenpauschales tragen Sie ein: =

A: Artist¥in FM: Forstarbeiter*in mit Motorsdge V: Vertreter*in

B: Buhnenangehorige*r, Filmschauspieler=in FO: Forstarbeiter*in ohne Motorséage, P: Mitglied einer Stadt-, Gemeinde-

F: Fernsehschaffende*r Forster*in, Berufsjager*in im Revierdienst oder Ortsvertretung

J: Journalist*in HA: Hausbesorger*in, soweit er*sie dem E: Expatriate im Sinne § 1 Z 11 der

M: Musiker*in Hausbesorgergesetz unterliegt Werbungskostenpauschalierungs-VO 8)

HE: Heimarbeiter*in

4)  Krankenversicherungsbeitrége auf Grund einer ausldndischen Versicherungspflicht sind im L 1i Punkt 2.2.2 zu erfassen.

5)  Der Zuzugsfreibetrag fiir Wissenschaftler und Forscher (§ 103 Abs. 1a EStG 1988) kann nur im Formular E 1 beantragt werden.

) Nur Arbeitnehmer*innen, die im Auftrag einer*eines ausldndischen Arbeitgebers*in in Osterreich im Rahmen eines Dienstverhiltnisses zu
- einer Gsterreichischen Konzerngesellschaft oder einer Gsterreichischen Betriebsstétte der*des ausldndischen Arbeitgebers*in befristet
beschéftigt werden. Siehe dazu auch die Verordnung.
~+4x1 L 1-2024 1 Nn0io00nNn L 1, Seite 3, Version vom 04.10.2024
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